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SEXTA ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA SAS BRASIL
CNPJ 22.105.994/0001-43

CAPITULO I - Da Denominagio, Natureza, Sede, Duragdo e Fins

Artigo 1° - SAUDE, ALEGRIA E SUSTENTABILIDADE BRASIL, é uma pessoa juridica de direito
privado, constituida sob a forma de associagdo sem fins lucrativos, sem vinculagdo politico-
partidaria nem distingao de credo, raca, etnia, classe, orientagao sexual e género, constituida
sob a forma de associagao, com duragao por tempo indeterminado, com sede e foro no
municipio de Sao Paulo, Estado de Sio Paulo, na Rua Claudio Soares, 72, conjunto 211, parte,
Pinheiros, CEP 05422-030.

Paragrafo 1° - SAUDE, ALEGRIA E SUSTENTABILIDADE BRASIL também sera denominada SAS
BRASIL ou somente SAS.

Paragrafo 2° - Para cumprir suas finalidades sociais a SAS BRASIL podera se organizar em
unidades em todo o territério nacional, mediante as disposi¢des contidas neste Estatuto Social.

Artigo 2° - A SAS BRASIL tem como finalidades de relevancia publica e social, atividades
voltadas a promocdo do acesso universal a Medicina, Odontologia e a Saude em geral,
prioritariamente em regides desfavorecidas do pais, em especial:

a) apromocao da saude em territorio nacional;

b) a promogao da saude a criangas e adolescentes;

c) apromogao da saude dos idosos;

d) a gestao e intermediacdo de servigos de saude;

e) apromocao da assisténcia social em saude;

f) a promocgao da educagdo em saude;

g) o estimulo a cultura do colaborativismo para a transformagao social em satde;

h) a promogao do voluntariado em saude;

i) apromogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais;

j) apromocao do desenvolvimento de pesquisas basicas ou aplicadas, de carater cientifico
ou tecnologico, bem como o desenvolvimento de novos produtos, servigos ou
processos, para o desenvolvimento econémico e social, e

Artigo 3° - Para a consecugao de suas finalidades, a SAS BRASIL podera exercer atividades, de
forma direta, por filiais ou por intermédio de contratos com terceiros, inclusive por meio da
telemedicina e da telessaude, regulamentadas na forma da legislagao patria, voltadas
especificamente para:
a) 0 acesso a salde a populagdo em geral, especialmente para individuos em situagao de
vulnerabilidade social, por meio de oferta de agoes e servicos de saude, de execugao
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direta ou por intermédio de terceiros, sem exigéncia de contraprestacao do beneficiario;

b) o desenvolvimento e execucdo de servigos, projetos e programas de assisténcia social
em quaisquer das modalidades previstas no art. 3° da Lei Orgénica da Assisténcia
Social;

c) o desenvolvimento de pesquisas basicas ou aplicadas, de carater cientifico ou
tecnologico, bem como o desenvolvimento de novos produtos, servigos ou processos;

d) o desenvolvimento econémico e social e 0 combate a pobreza;

e) aigualdade e equidade de género, orientagdo sexual, raga, etnia, idade e classe social
com atividades especificas;

f) a construgdo e apoio de aliangas estratégicas, convénios, parcerias, consorcios,
acordos de cooperacao, termos de fomento ou colaboragdo com pessoas juridicas de
direito publico e privado, nacionais ou estrangeiras, bem como associar-se a
organizagdes similares, além de compor camaras setoriais ou técnicas sempre que
necessario a viabilizagdo dos objetivos da SAS BRASIL e desde que resguardada sua
autonomia;

g) a captacao, repasse, distribuicdo e gerenciamento de recursos materiais e financeiros
destinados a aplicagdo ndo lucrativa em atividades de finalidade publica e social por
organizagdes da sociedade civil;

h) a promogdo da humanizagdo do atendimento & saude e melhoria do enfrentamento de
seu tratamento ou prevencao, através da arte e da cultura;

i) apromogdo da saude, por meio das atividades realizadas em suas Unidades Moveis de
Saude e em suas Unidades Fixas de Saude, e

Paragrafo 1° - E premissa da SAS BRASIL a busca pela aplicagdo de tecnologia e inovagdo em
seus projetos, no cumprimento de sua finalidade social.

Paragrafo 2° - A oferta de acgdes e servigos de saude dar-se-a também em unidades moéveis e
fixas de saude, de titularidade da SAS BRASIL, podendo também ser realizadas em
estabelecimentos de terceiros, mediante contrato.

Paragrafo 3° - As atividades de pesquisas basicas ou aplicadas, de carater cientifico ou
tecnoldgico respeitardo a legislagdo aplicavel e as normativas do Conselho Federal e Estadual
de Medicina e serdo devidamente registradas e acompanhadas por um Comité de Etica em
Pesquisa, sempre que necessario.

Paragrafo 4° - Para promover sua sustentabilidade, sempre com o intuito de atingir seu objetivo
social, a SAS BRASIL podera, além do que consta neste Estatuto, (i) prestar a organizagdes
publicas e privadas servicos de consultoria e assessoria para planejamento, avaliacdo e
execucao de projetos, e outros para 0s quais tenha capacidade; (ii) desenvolver programas
e/ou projetos para a geragdo de recursos para as atividades institucionais; (iii) emprestar,
ceder, locar ou sublocar bens proprios, devendo todo o resultado ser aplicado na consecugao
de seu objetivo social, (iv) outros a serem definidos por intermédio da Dire¢do Executiva.
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Paragrafo 5° - A SAS BRASIL é pessoa juridica autbnoma e completamente independente de
quaisquer outras entidades, organizagdes, pessoas juridicas de direito publico ou privado que
vier a apoiar ou firmar instrumento de parceria, ndo respondendo por qualquer obrigagdo de
quaisquer destas instituicbes nem estando sujeita a qualquer subordinagdo ou vinculagdo
juridica, societaria, tributaria, trabalhista, previdenciaria, estatutaria, sendo sua relagdo com
estas instituicdes sempre derivada de e restrita aos termos dos instrumentos que a SAS BRASIL
expressamente celebrar com cada uma delas e/ou com seus beneficiarios.

Paragrafo 6° - A realizacdo dos fins a que a SAS BRASIL se propde sera efetuada de acordo
com a efetiva disponibilidade de recursos oriundos das fontes de receita previstas neste
Estatuto.

Paragrafo 7° - A SAS Brasil, por decisdo de sua Diretoria Executiva e para melhor atender as
finalidades institucionais, podera abrir, transferir ou encerrar filiais em qualquer parte do
territorio nacional, tanto através de unidades fixas quanto méveis de saude.

CAPITULO Il - Das Normas Gerais

Artigo 4° - A SAS BRASIL ndo distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores,
empregados, terceiros eventuais ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificagbes, vantagens, participagdes ou parcelas do seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugao do
seu objetivo social, no Brasil, de forma imediata ou por meio de fundo patrimonial ou de fundo
de reserva.

Artigo 5° - No desenvolvimento de suas atividades, a SAS BRASIL observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fara
qualquer discriminagao de raga, etnia, cor, género, orientagcdo sexual ou religido, sendo vedada
a participagdo em campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios
ou formas.

Artigo 6° - A SAS BRASIL adotara praticas de gestdo administrativa necessarias e suficientes
para coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais
pelos membros da Diretoria Executiva, seus conjuges ou companheiros e ainda pelas pessoas
juridicas das quais sejam eventualmente controladores ou detenham mais de dez por cento das
participagOes societarias.

Artigo 7°- As Assembleias Gerais e reunides dos 6rgaos da SAS BRASIL poderdo ser realizadas
mediante comunicagado eletrénica para participacdo a distancia nos trabalhos e votag6es, da
totalidade ou parte de seus membros, através de teleconferéncia, videoconferéncia, internet ou
outro meio tecnoldgico que permita a comunicacdo entre os membros a distdncia e a
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participacdo de todos nas deliberagdes e votagdes, de forma que permita a identificacdo dos
votos de cada um, podendo a reunido ser suspensa em caso de interrupgdo da comunicagao e
ser iniciada tdo logo restabelecida.

Paragrafo 1° - Da convocagdo constardo as regras e os procedimentos sobre como 0s
Associados poderao participar e votar a distancia na reunido.

Paragrafo 2° - As reunibes poderdo ser gravadas e sera admitido também o voto em meio
eletrénico ou por e-mail.

Paragrafo 3° - Cabera ao membro que secretariar a reunido coordenar a comunicagao eletronica
dos trabalhos, a intervengdo dos participantes presentes nas deliberagdes, ainda que a
distancia, e a coleta dos votos de cada um nas matérias submetidas a votagao.

Paragrafo 4° - Apds lavratura da ata e antes do seu registro no Cartério de Pessoas Juridicas,
0 secretario a encaminhara, por qualquer meio idoéneo, a todos os participantes, informando
que podera haver manifestagao de discordancia quanto ao seu voto constante da ata no prazo
de 2 (dois) dias Uteis a contar do seu recebimento e que, caso ndo haja manifestacdo, a ata
sera considerada aceita por todos os participantes da reunido, bastando, para fins de registro,
a declaracdao dos votos pelo membro que secretariou a reunido, sendo permitido, ainda, a
assinatura digital, com certificagdo ICP-BRASIL, da ata pelo membro que a presidiu e pelo
membro que a secretariou, e a assinatura eletrénica da lista de presencga pelos Associados,
caso estes assim solicitem.

CAPITULO Il - Dos Associados

Artigo 8° - A SAS BRASIL é composta por numero indeterminado de associados, divididos nas
seguintes categorias:

a) Associados fundadores;

b) Associados efetivos;

c) Associados colaboradores.

Paragrafo 1° - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos
da SAS BRASIL.

Paragrafo 2° - Qualquer associado podera a qualquer tempo, solicitar o seu desligamento da
SAS BRASIL, mediante pedido de demissao escrito encaminhado a Diretoria Executiva, o qual
sera considerado efetivo a partir da data do recebimento, e sera informado na primeira
Assembleia Geral subsequente ao seu recebimento.

Artigo 9° - Associados fundadores sdo aqueles que participaram da Assembleia Geral de
Instalagdo da entidade e assinaram a ata de fundacdo da SAS BRASIL.
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Artigo 10° - Associados efetivos sdo as pessoas fisicas eleitas pela Assembleia Geral para os
cargos de atuacdo direta na administracdo da SAS BRASIL.

Artigo 11° - Associados colaboradores sao pessoas fisicas ou juridicas que contribuem para o
funcionamento da SAS BRASIL, fisica, humana, social e/ou financeiramente.

Secao | - Dos direitos e deveres dos associados

Artigo 12° - Poderdo filiar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou maiores de
16 (dezesseis) e menores de 18 (dezoito) legalmente autorizadas, independente de classe
social, nacionalidade, sexo, raga, cor, orientagao sexual, género ou crenca religiosa e, para seu
ingresso, o interessado devera preencher ficha de inscricdo de forma eletrénica, que sera
submetida a Diretoria Executiva e, uma vez aprovada, sera mantida na sede e arquivos da SAS
BRASIL, devendo o interessado:

a) Apresentar a cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito anos, autorizagao
dos pais ou de seu responsavel legal;
b) Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;

c) Ter idoneidade moral e reputacao ilibada;

d) Caso seja "associado colaborador", assumir o compromisso de honrar
pontualmente com as contribui¢des associativas, se instituidas e na forma acordada
com a Diretoria.

Artigo 13° - Cabera a Assembleia Geral, através de Ata devidamente registrada, definir quais
serdo os associados efetivos.

Artigo 14° - Os associados fundadores e efetivos tém direito de tomar conhecimento dos
projetos e dos trabalhos em desenvolvimento; apresentar propostas a Diretoria Executiva;
participar das reunides da Assembleia Geral, com poder de voz e voto.

Artigo 15° - Os associados colaboradores tém direito de tomar conhecimento dos projetos e
dos trabalhos em desenvolvimento na SAS BRASIL, participar das reunides da Assembleia
Geral, com poder de voz.

Artigo 16° - S3o deveres dos associados fundadores e dos efetivos: participar das reunides da
Assembleia Geral; zelar pelo bom nome e imagem da SAS BRASIL; empenhar-se, por todos os
meios, para que suas finalidades sejam coroadas de éxito, no ambito de sua atuagao.

Artigo 17° - S@o deveres dos associados colaboradores: contribuir fisica, humana, social e/ou

financeiramente com a SAS BRASIL e empenhar-se, no ambito de sua atuagdo e de acordo
com suas possibilidades, para que as finalidades sejam alcangadas.
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Artigo 18° - Serdo excluidos ou desligados da associacdo os associados de qualquer categoria
que infringirem gravemente o presente estatuto ou praticarem atos contra os objetivos da SAS
BRASIL.

Paragrafo 1° - Os associados fundadores e os efetivos serdo excluidos ou desligados da SAS
BRASIL:

a) Mediante proposta de trés associados fundadores ou efetivos aprovada em
Assembleia Geral por pelo menos 2/3 (dois tercos) dos presentes;

b) Automaticamente se deixarem de comparecer a Assembleia Geral ordinaria por dois
anos consecutivos sem justificativa por escrito;

c) Por demissao voluntaria.

Paragrafo 2° - Os associados colaboradores serdo excluidos ou desligados por demissdo
voluntaria ou por ato da Diretoria Executiva, quando deixarem de realizar a contribuigdo
financeira a que se obrigaram.

Paragrafo 3° - Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte do associado excluido,
a Assembleia Geral, sendo assegurado assim o direito de defesa e recurso, o qual devera, no
prazo de 30 (trinta) dias contados da decisdo de sua exclusdo, através de notificagdo
extrajudicial, manifestar a intencdo de ver a decisdo da Diretoria Executiva ser objeto de
deliberagdo, em ultima instancia, por parte da Assembleia Geral;

Artigo 19° - Sdo 6rgdos da SAS BRASIL:

a) Assembleia Geral;

b) Diretoria Executiva;
c) Conselho Consultivo;
d) Conselho Fiscal.

CAPITULO IV - Da Assembleia Geral
Secao | - da estrutura e competéncias

Artigo 20° - A Assembleia Geral é 6rgdo maximo da SAS BRASIL. Dela participam todos os
associados que estejam em pleno gozo de seus direitos.

Artigo 21° - Compete a Assembleia Geral:
a) Deliberar sobre o relatorio de atividades, balan¢o e demais contas da SAS BRASIL,
a serem apresentadas pela Diretoria Executiva;
b) Apreciar as recomendagdes dos diversos 6rgdos da SAS BRASIL,;
c) Eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;
d) Decidir sobre todos os assuntos da SAS BRASIL, inclusive as alteragdes estatutarias
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e sua dissolucao;

e) Funcionar como instancia recursal das decisdes e deliberagcbes da Diretoria
Executiva;

f) Decidir sobre a exclusdo dos associados de qualquer categoria;

) Aprovar as linhas gerais do Plano de Trabalho da SAS BRASIL e referendar as
alteragdes propostas pela Diretoria Executiva;

h) Autorizar a alienagdo, permuta ou instituicdo de 6nus reais sobre bens imoveis da

SAS BRASIL;

i) Autorizar Contratos de Licenca de Uso e Exploracdo de Marca e instituicdo de
Fundos Patrimoniais;

i) Determinar valor de remuneracdo dos membros da Diretoria Executiva, observando
os valores praticados pelo mercado e os limites legais;

k) Destituir os administradores.

Secao Il - Das reunioes da Assembleia Geral

Artigo 22° - As reunides da Assembleia Geral serdo convocadas com um prazo minimo de 5
dias, por meio de carta convocatdria ou edital afixado em sua sede:

a) Ordinariamente por convocagdo da Diretoria Executiva, uma vez por ano, no
primeiro quadrimestre;
b) Extraordinariamente, por convocacao da Diretoria Executiva, ou por no minimo 1/5

(um quinto) dos associados com direito a voto na Assembleia Geral.

Artigo 23° - A carta convocatéria ou edital de convocagdo devera conter as seguintes
informacoes:

a) Data e local da Assembleia Geral;

b) Pauta dos assuntos.

Artigo 24° - As reunides da Assembleia Geral serdo instaladas pelo Diretor Executivo e
presididas por um associado presente que designara o secretario dentre os presentes, cabendo
a ele a responsabilidade pela elaboracdo da ata.

Paragrafo Unico - Estando ausente ou impedido o Diretor Executivo, a Assembleia Geral sera
instalada pelo Vice-Diretor Executivo ou, no impedimento deste, por um dos demais membros

da Diretoria Executiva ou por qualquer socio fundador ou efetivo presente.

Artigo 25° - A Assembleia Geral instalar-se-a em primeira convocagao com a presenca de pelo
menos metade mais um de seus membros com direito a voto.

Paragrafo Unico - Decorridos trinta minutos da hora da convocagdo, a Assembleia Geral
instalar-se-a com qualquer numero.
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Artigo 26° - As deliberagcdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples,
ressalvadas as excegoes previstas neste estatuto.

Paragrafo Unico - Para as deliberacdes sobre a destituicio da Diretoria Executiva, sera
necessaria a aprovagao de maioria absoluta dos associados com direito a voto presentes na
Assembleia Geral.

Artigo 27° - No caso de empate, o presidente da mesa que presidir a Assembleia Geral tera o
voto de qualidade.

Artigo 28° - Dos trabalhos e deliberagdes da Assembleia Geral sera lavrada ata assinada pelos
membros da mesa, a qual sera levada a registro no Oficial de Registro de Pessoa Juridica
quando contiver decisdes que produzam efeitos perante terceiros.

CAPITULO V - Da Diretoria Executiva
Secao | - Da estrutura e competéncias

Artigo 29° - A Diretoria Executiva, encarregada da direcdo da SAS BRASIL, sera composta por
trés membros, eleitos pela Assembleia Geral, que no ato da eleigdo designara o Diretor
Executivo, o Vice-Diretor Executivo e o Primeiro Secretario.

Paragrafo Unico - O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de quatro anos,
permitida a recondugao.

Artigo 30° - Todas as decisdes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria simples.

Artigo 31° - Compete a Diretoria Executiva:

a) Convocar e instalar as Assembleias Gerais;

b) Elaborar e solicitar aprovagdo da Assembleia Geral das linhas gerais dos Planos de
Trabalho, assim como acompanhar sua execugao;

c) Aprovar novos projetos;

d) Zelar pelo cumprimento dos objetivos e das disposigdes estatutarias e regimentais
da SAS BRASIL e das decisdes emanadas da Assembleia Geral;

e) Administrar o patriménio e gerir os recursos da SAS BRASIL;

f) Nomear os membros do Conselho Consultivo, convocar suas reunides indicando
previamente temas a serem por eles examinados, requerer dos mesmos a
elaboragcdo de pareceres dentro de suas competéncias e, sempre que julgar
necessario, solicitar a presenca de qualquer um de seus membros em suas
reunioes;

) Criar funcbes executivas organicas permanentes, compostas por um ndmero
indeterminado de profissionais, fixando as atribui¢des gerais e orgamento;
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h) Analisar as demonstragdes contabeis da SAS BRASIL;

i) Apresentar a Assembleia Geral o relatorio de atividades, balango e prestagdo de
contas anuais da SAS BRASIL,;

)] Apreciar as recomendagdes do Conselho Consultivo e Conselho Fiscal;

k) Contratar auditorias independentes para examinar as contas e finangas da
sociedade, quando necessario;

) Abrir, transferir ou encerrar filiais em qualquer parte do territério nacional, tanto

através de unidades fixas quanto moveis de saude.
Artigo 32° - Os membros da Diretoria Executiva poderdo ser remunerados desde que atuem
efetivamente na gestdo executiva e desde que cumpridos os requisitos legais aplicaveis, a
critério da Assembleia Geral.

Secao Il - Da eleigao e renovagao da Diretoria Executiva.

Artigo 33° - A elei¢do da Diretoria Executiva far-se-a em reunido ordinaria da Assembleia Geral
da SAS BRASIL.

Artigo 34° - A eleicdo dos membros da Diretoria Executiva se fara através de chapas, com a
indicagdo dos nomes que ocupardo a Diretoria Executiva, Vice-diretora Executiva e Primeiro
Secretario. Serdo considerados eleitos os candidatos da chapa que obtiver maior nimero de

votos.

Paragrafo Unico - Em caso de empate entre duas ou mais chapas, essas irdo se submeter a
nova votagao.

Artigo 35° - A renovagdo da Diretoria Executiva far-se-a em reunido ordinaria da Assembleia
Geral da SAS BRASIL, quando se procedera a substitui¢cao dos diretores ou sua recondugao.

Secao Ill - Das reunides da Diretoria Executiva

Artigo 36° - A Diretoria Executiva reunir-se-a, de preferéncia, na sede da SAS BRASIL:

a) Ordinariamente, uma vez a cada trés meses, de acordo com o calendario fixado na
ultima reunido do ano anterior, independentemente de convocagao;
b) Extraordinariamente, quando necessario, convocado pelo seu Diretor Executivo ou

por dois de seus membros, por escrito, com a antecedéncia minima de 48 horas.

Artigo 37° - O membro da diretoria que estiver impedido de participar de reunido da Diretoria
Executiva, por motivo de viagem, doenca, ou forga maior, devera justificar previamente e por
escrito.

Artigo 38° - A Diretoria Executiva deliberara com a presencga de, no minimo, dois de seus
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membros.
Secao IV - Da extingcao do mandato do membro da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal

Artigo 39° - Extingue-se 0 mandato do membro da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal:
a) Por renuncia expressa ou tacita;

) Por cassagdo do mandato;

) Por impedimento;

) Por morte.

o O T

Artigo 40° - Caracteriza-se renuncia técita a auséncia do membro da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal a trés reunides ordinarias consecutivas.

Artigo 41° - O membro da Diretoria Executiva, bem como o do Conselho Fiscal podera ter seu
mandato cassado, por infragdo grave aos deveres de seu cargo, assim definida pela Assembleia
Geral, caso a caso, conforme o estabelecido neste estatuto ou por infragdo definida no Codigo
de Conduta da SAS BRASIL.

Artigo 42° - Em caso de cassagdo do mandato de membro da Diretoria Executiva por

improbidade administrativa e desvio de recursos, 0 membro fica obrigado a devolver todos os
proventos eventualmente recebidos a titulo de remuneracgao de Diretor.

Secado V - Das Competéncias da Diretoria Executiva

Artigo 43° - Compete ao Diretor-Executivo:

a) Representar a SAS BRASIL, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

b) Instalar as reunides da Assembleia Geral;

c) Presidir as reunides da Diretoria Executiva e dar seu voto de qualidade, quando
necessario;

d) Convocar reunides extraordinarias da Diretoria Executiva quando julgar necessario;

e) Nomear, quando necessario, procuradores com poderes para representar a
sociedade administrativa e judicialmente, previamente aprovados pela Diretoria
Executiva;

f) Cumprir e fazer cumprir as normas reguladoras, legais, estatutarias e o Codigo de

Conduta da instituicao;

)] Elaborar e apresentar anualmente & Assembleia Geral, o relatorio de atividades
anual, o Plano de Trabalho e o orgamento para o exercicio seguinte;

h) Estabelecer remuneragdo para 0s servigos necessarios ao funcionamento da SAS
BRASIL e contratar ou demitir os respectivos funcionarios e prestadores de servigo;

i) Aprovar a contratagdo de servigos de terceiros pela Diretoria Executiva, necessarios
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ao desempenho das finalidades da SAS BRASIL;

)] Celebrar acordos de parcerias, convénios, contratos, nacionais ou internacionais
que tenham por finalidade manter ou ampliar os beneficios da SAS BRASIL;
k) Representar a SAS BRASIL perante instituigdes financeiras e demais entidades

publicas e privadas, abrindo contas correntes e movimentando-as, efetuando
pagamentos, dando quitagbes e com poder administrativo e gerencial pleno,
assinando isoladamente e podendo delegar por procuragdo ao Primeiro Secretario
0S mesmos poderes isolados.

Artigo 44° - Compete ao Vice-Diretor Executivo:
a) Substituir o Diretor-Executivo em suas faltas ou impedimentos;

b) Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

c) Prestar, de modo geral, sua colaboragao ao Diretor Executivo;

d) Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral e redigir as atas, quando
presente;

e) Publicar todas as noticias das atividades da entidade;

Artigo 45° - Compete ao Primeiro Secretario:

a) Arrecadar e contabilizar rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a
escrituragao;

b) Pagar as contas, com a anuéncia do Diretor Executivo;

c) Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

d) Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da Institui¢do, incluindo os relatérios
de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;

e) Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

f) Manter todo o0 numerario em estabelecimento de crédito;

) Representar a SAS BRASIL perante instituigdes financeiras e demais entidades
publicas e privadas, abrindo contas correntes e movimentando-as, efetuando
pagamentos, dando quitagdes e assinando isoladamente quando autorizado pelo
Diretor Executivo mediante procuracao.

CAPITULO VI - Do Conselho Consultivo
Artigo 46° - O Conselho Consultivo é drgao de assessoramento da SAS BRASIL na consecugéo

de seus objetivos institucionais, sendo composto por um numero indeterminado de pessoas
fisicas, eleitos por assembleia.

Artigo 47° - O mandato dos membros do Conselho Consultivo sera de 4 (quatro) anos,
permitida a recondugao.

Artigo 48° As reunides do Conselho Consultivo serdo convocadas e presididas pelo Diretor-
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Executivo.

Artigo 49° - Compete aos membros do Conselho Consultivo, mediante manifestacdo individual
nas reunioes:
a) Colaborar com a Diretoria Executiva na concretizagao das finalidades da SAS BRASIL
e na viabilizagdo de seus projetos e atividades previstos nos Planos de Trabalho;
b) Opinar sobre planos, atividades e projetos da SAS BRASIL, sempre que julgar
necessario ou quando for solicitado pela Diretoria Executiva ou Assembleia Geral.

CAPITULO VII - Do Conselho Fiscal

Artigo 50° - O Conselho Fiscal é o drgao fiscalizador da administragdo contabil-financeira da
SAS BRASIL, sendo composto por até 3 (trés) membros eleitos pela Assembleia Geral, para
um mandato de 4 (quatro) anos, permitida a recondugao.

Artigo 51° - Compete ao(s) membro(s) do Conselho Fiscal:

a) Analisar os relatérios das auditorias e emitir parecer a Assembleia Geral;

b) Analisar os balangos e demonstragbes contabeis e financeiras da SAS BRASIL, ao
final de cada exercicio financeiro;

c) Opinar sobre as operagdes patrimoniais realizadas pela SAS BRASIL, emitindo
pareceres a Assembleia Geral;

d) Comparecer as reunides da Diretoria Executiva, a pedido deste ou de seu Diretor-
Executivo, sempre que houver necessidade de esclarecimentos acerca de seus
pareceres.

Paragrafo unico O Conselho Fiscal se reunird uma vez ao ano, independentemente de
convocagao, e emitira sua opinido por escrito, conforme deliberagdo por maioria simples dos
presentes.

CAPITULO VIII - Do Regime e das Demonstragdes Contabeis

Artigo 52° - O exercicio financeiro da SAS BRASIL tera inicio em 1° de janeiro e encerrar-se-a
no dia 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 53° - A Diretoria Executiva contratara servicos de auditoria externa independente, se
necessario, para ao final de cada exercicio, elaborar relatério e emitir parecer sobre as
demonstragdes contabeis e financeiras da SAS BRASIL.

Artigo 54° - Ao final de cada exercicio financeiro, os relatorios de atividades e das
demonstragdes financeiras da SAS BRASIL serdo escriturados em livros revestidos das
formalidades que asseguram a respectiva exatidao, obedecendo aos Principios Fundamentais
de Contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade e serdo publicadas, por qualquer
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meio de comunicagao eficaz a critério da Diretoria Executiva, colocando-se a disposi¢do para
exame de qualquer cidadao.

Artigo 55° - O relatério das atividades, as demonstragdes contabeis, juntamente com o parecer
da auditoria externa independente quando aplicavel e, quando necessario, a critério da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal, serdo encaminhados a Assembleia Geral, dentro dos primeiros
120 (cento e vinte) dias do ano.

Paragrafo Unico - Depois de apreciadas pela Assembleia Geral, as demonstracdes contabeis
deverdo ser arquivadas, juntamente com a Ata de reunido que as discutiu e votou, facultando-
se o livre acesso aos livros e assentamentos da SAS BRASIL a quem interessar.

CAPITULO IX - Do Patrimédnio

Artigo 56° - O patrimdnio da SAS BRASIL é constituido pelos seus bens moveis ou imoveis,
direitos, agdes, titulos da divida publica, recursos financeiros advindos de doagdes, contratos,
contribuicdo, integralizagdo, subvengdo, convénio, colaboragdo e parceria, legado ou por
qualquer outra forma legal, deduzidos os valores das obrigacbes consignadas em sua
contabilidade, de acordo com os principios geralmente aceitos e com as normas Brasileiras
aplicaveis.

Paragrafo tnico - O Patriménio Social é de titularidade exclusiva da SAS BRASIL e nao constitui
patrimonio exclusivo de um grupo determinado de individuos, familias, entidades de classe ou

de sociedade sem carater social ou interesse publico.

Artigo 57° - As receitas da SAS BRASIL provém de:

a) Doacdes de bens e direitos provenientes de pessoas juridicas ou fisicas nacionais
ou estrangeiras;
b) Receita proveniente dos contratos, patrocinios, convénios, termos de cooperagao

ou parceria, vedada a cobranga de qualquer valor do beneficiario final;

c) Subvencdo que, eventualmente, lhe sejam destinadas pelo Poder Publico;

d) Contribuigdo dos associados colaboradores;

e) Rendas originarias de seus bens e ag¢des descritas no artigo 3°;

f) Bens advindos de legados, herangas, direitos, créditos e/ou quaisquer contribuigdes
de pessoas fisicas ou juridicas, associadas ou ndo, assim como de outras
instituicdes ou fundagdes congéneres que venham a ser extintas e que lhe sejam
atribuidas;

)] Recursos financeiros arrecadados pela realizagcdo de eventos beneficentes, venda
de publicacgdes, edigdes, filmes, videos e outros bens produzidos pela associagao
ou nao;

h) Comercializagdo de produtos institucionais desenvolvidos pela SAS Brasil ou por
terceiros, doados ou de produgao propria com a marca SAS Brasil, como atividade
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meio, devendo toda renda obtida na comercializagdo ser revertida as finalidades
institucionais previstas nestes Estatuto.

i) Royalties pelo licenciamento do uso e exploragdo de marcas, logotipos, patentes,
direitos de propriedade intelectual ou industrial, materiais e imateriais da SAS
BRASIL, licenciados a terceiros, por meio de contrato escrito;

) Juros, correcdes ou dividendos resultantes de aplicagdes financeiras, empréstimos
ou investimentos que venha a fazer.

Paragrafo Unico - A licenca de uso e exploragdo de marca e logomarca, ou de outros direitos
de propriedade industrial ou intelectual dos quais seja titular, da organizagdo concedida a
terceiros de que trata o inciso “i)” requer aprovagdo em ata de Assembleia Extraordinaria com
a aprovagdo de previsdo expressa de remuneragdo pelo licenciamento, calculada sobre a
unidade fabricada ou vendida ou pré-determinada, clausula de prestacdo de contas para
verificagdo das vendas, tratamento dado as sobras dos produtos, obrigagdes de usar a marca
ou direito autoral de forma a manter a reputacdo e 0 bom nome da licenciadora, obrigagao de
indenizar em caso de violagdo de direitos da SAS BRASIL e obrigagdo de comunicar infragbes
a direitos do licenciante.

Artigo 58° - A SAS BRASIL ndo podera receber qualquer tipo de doagdo ou subvengdo que
possa comprometer sua independéncia ou autonomia perante os eventuais donatarios ou
subvencionarios, ou em desacordo com os principios estabelecidos em seu Codigo de Conduta.

Paragrafo Unico - O ofertante sera cientificado das razées da recusa da doac3o.

Artigo 59° - A propriedade e os direitos relativos a bens imdveis que constituirem o patriménio
da SAS BRASIL sé poderdo ser alienados, permutados ou instituidos énus reais sobre eles,
mediante autorizagdo prévia da maioria absoluta dos associados fundadores ou efetivos
presentes a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — Qualquer bem imével adquirido pela SAS BRASIL com recursos provenientes
de eventual celebragdo de Termo de Parceria com o Poder Publico serd gravado com clausula
de inalienabilidade, caso seja exigido pelo Poder Publico contratante ou pela legislacdo em
vigor.

Artigo 60° - Toda renda, recursos e eventual superavit obtidos pela SAS BRASIL serdo aplicados
na manutencao e desenvolvimento de seus objetivos institucionais no territério nacional.

CAPITULO X - Da Extingdo do SAS BRASIL

Artigo 61° - A SAS BRASIL extinguir-se-a por decisdo da Assembleia Geral, ap6s ouvidos o0s
outros 6rgdos da entidade, na hipotese de se verificar impossibilidade insuperavel de sua
continuidade.
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Paragrafo Unico - A decisdo da extingdo da SAS BRASIL s6 podera ser tomada por 2/3 (dois
tercos) dos associados fundadores e efetivos presentes & Assembleia Geral especialmente
convocada para este fim com 30 dias de antecedéncia, através de carta registrada, na qual
estejam devidamente indicadas as razdes que justificam a proposta de dissolugao.

Artigo 62° - Em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido
a entidades sem fins lucrativos congéneres & SAS BRASIL, certificadas como entidades
beneficentes, ou, na sua impossibilidade, a entidades publicas.

Artigo 63° - Em hipotese alguma o acervo patrimonial disponivel devera ser partilhado entre os
associados da SAS BRASIL, direta ou indiretamente, respondendo pessoalmente o liquidante
por tais atos, reputados, desde logo, como sendo nulos de pleno direito.

CAPITULO XI - Das Disposigdes Gerais e Transitérias

Artigo 64° - Os membros da Diretoria Executiva, Conselho Consultivo e Conselho Fiscal ndo
respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigacées da SAS BRASIL.

Paragrafo 1° - E vedada a distribuigdo, por qualquer forma, direta ou indireta, de lucros,
bonificagbes, dividendos ou vantagens, a dirigentes, mantenedores, associados ou
empregados.

Paragrafo 2° - Qualquer associado ou membro da Diretoria Executiva, Conselho Consultivo ou
do Conselho Fiscal podera prestar servicos remunerados a SAS BRASIL, desde que tais
Servigos sejam necessarios ao cumprimento de seus objetivos sociais € que o valor da
respectiva contraprestacdo seja compativel ou inferior ao valor de mercado, sendo certo que a
pessoa interessada ndo tera, em hipotese alguma, direito a voto em matéria que lhe diga
respeito ou em que tenha interesse.

Paragrafo 3° - Os membros da Diretoria Executiva poderdo receber remuneragdo quando
atuarem efetivamente na gestdo executiva ou pela eventual prestagdo de servi¢os especificos
a SAS BRASIL, conforme deliberagdo da Assembleia Geral, de acordo com o valor de mercado
e respeitados os limites impostos pela legislagdo aplicavel a entidades beneficentes de
assisténcia social.

Paragrafo 4° - Os membros do Conselho Consultivo e Conselho Fiscal ndo serdao remunerados,
sendo sua atuagdo inteiramente voluntéria.

Artigo 65° - E vedada a participagdo em campanhas de interesse politico-partidario ou
eleitorais, sob quaisquer meios ou formas, nos termos da Lei n°® 13.204/2015.
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18/11/2024 R$ 309,63 R$ 87,90 R$ 60,22 R$ 16,30 R$ 21,26 R$ 14,91 R$6,49 R$0,00 R$0,00 R$ 516,71
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Artigo 66° - O presente estatuto podera sofrer alteragdo parcial ou geral por deliberagao de 2/3
(dois tercos) dos associados fundadores e efetivos presentes a Assembleia Geral
especialmente convocada para este fim.

Artigo 67° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e ratificados pela
Assembleia Geral.

Artigo 68° - O presente estatuto entra em vigor na data de sua aprovagdo, revogadas as
disposicoes em contrério.

Sao Paulo, 27 de agosto de 2024.

DocuSigned by:

Sabine Zink Bolovduini

Sabine Zink Bolonhini - Presidente
RG 34.740.380-3 SSP/SP

DocuSigned by:
@Visa’u (orvéa Pa&q}whw

92074EF98D20415...

Priscila Corréa Pasqualin - Advogada
OAB/SP n° 164.059
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SAUDE, ALEGRIA E SUSTENTABILIDADE BRASIL
CNPJ n° 22.105.994/0001-43

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 27 DE AGOSTO DE 2024

Aos vinte e sete dias do més de agosto do ano de 2024, realizou-se em primeira convocagao a
Assembleia Geral Extraordindria, por participacdo digital, atendendo ao disposto no Edital de
Convocacdo de 21 de agosto de 2024, devidamente afixado na sede social com endereco na Rua
Claudio Soares, 72, conjunto 211, CEP 05422-030, na cidade de S&o Paulo/SP.

PRESENCAS: Reuniram-se os associados, no link meet.google.com/hzd-ebhx-mcu
conforme assinaturas apostas na Lista de Presenca, anexa a esta ATA.

Ap0s constatar o quérum estabelecido no Estatuto Social vigente, presentes 7 (sete) dos 8 (oito)
associados, conforme lista de presenca anexa a esta ATA, a Diretora Executiva declarou
instalada a Assembleia Geral Ordinéria as 08h40, em primeira convocacdo, dando seguimento
a ordem do dia:

Foi indicado pelos presentes o Sr. Altair Cleto de Melo Assumpgcéo, para presidir a assembleia,
o0 qual convidou a Sra. Ana Paula Giuntini Zamper, para secretariar. Assumiram a direcdo dos
trabalhos o Presidente e a Secretéria, a quem coube a tarefa de redigir e registrar a presente Ata,
o0 Presidente deu as boas-vindas a todos e colocou o primeiro item em discussédo e votacao.

ORDEM DO DIA:

1. Analise de modelos e riscos envolvidos para definicdo da atuacdo no projeto
Missdo RS a partir da verba extra recebida.

DELIBERACOES:

A Sra. Sabine, diretora executiva da organizacdo, explicou as trés formas possiveis de
atuacdo a partir da verba extra arrecadada para o projeto, sendo: 1. reforma e reestruturacao
das Unidades Basicas de Saude (SUS); 2. atuar nas reformas das UBSs por meio de
consorcio entre empresas privadas e/ou organizac6es sem fins lucrativos, formando um pool
de empresas para suportar os custos da (s) reforma (s) sendo que os custos seriam todos
suportados pelas empresas do pool, e 3. construir uma UTA (Unidades de Telemedicina
Avangada) que € um container adequado com salas de atendimentos médicos) e ‘alocar' a
mesma em comodato para a localidade/governo municipal.

A conselheira Adriana pediu a palavra para manifestar que é favoravel a mantermos o
conservadorismo quanto as formas de utilizacdo dos recursos extras arrecadados.
Mencionou também que uma unidade moével, esta em reforma para ser destinada aos locais
atingidos pelas enchentes nas cidades do Rio Grande do Sul enfatizando que uma unidade
movel é mais facil de ser preservada em caso de novas enchentes. E, que caso tenhamos
apoiadores também é possivel levar a nova unidade mével ‘carreta SAS de mamografias’
para uma das cidades atingidas pelas enchentes.

SAl'lDE, ALEGRIA E SUSTENTABILIDADE BRASIL
Rua Claudio Soares, 72, conjunto 211, CEP 05422-012, S&o Paulo/SP, CNPJ 22.105.994/0001-43
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O conselheiro Eduardo pediu a palavra e explanou sobre a complexidade de atuacdo nas
reformas de bens do poder publico ou de doagdo de bens para o poder publico, também
enfatizou a vantagem de termos uma nova UTA.

A Sra. Sabine, diretora executiva da organizacdo, mencionou que para manter a
transparéncia na atuagdo da SAS Brasil, um relatério detalhado de prestacéo de contas das
atividades realizadas e do planejamento das proximas acdes e atividades relacionadas ao
Projeto Missdo RS esta em elaboragdo para ser apresentado aos apoiadores do projeto em
reunido a ser agendada. Salientou que também esta em analise a possibilidade de levar as
cabines que atualmente estdo no complexo da Maré no Rio de Janeiro para a cidade de
Canoas/RS.

A conselheira Ana Barbosa, manifestou-se totalmente favoravel a mantermos o
conservadorismo na decisao de utilizacdo dos recursos extras arrecadados.

A conselheira e Secretéria da Assembleia, Ana Zamper, também se manifestou favoravel a
mantermos o conservadorismo na decisdo de utilizacdo dos recursos extras arrecadados,
ainda sugeriu pesquisar sobre como a SAS pode beneficiar-se do ‘Fundo Difuso’.

Apos os debates e esclarecimentos, o conselheiro e Presidente da Assembleia Sr. Altair
colocou em votacdo o primeiro item da ordem do dia, foram aprovadas por unanimidade
pelos presentes a forma de atuacdo no projeto Missdo RS a partir da verba extra recebida e
a reforma da carreta e a adequacdo do container em UTA para serem destinadas ao Rio
Grande do Sul.

2. Analise das alteragfes do estatuto social necessarias para tornar a SAS Brasil
ICT (Instituto de Ciéncia e Tecnologia), Institui¢cdo de Ensino, carretas e UTAS.

DELIBERACOES:

A conselheira Adriana pediu a palavra para explicar que as alteragdes no Estatuto Social

sd0 necessarias para captacdo de recursos governamentais; para que a SAS possa se

autodeclarar ICT e Instituicdo de Ensino bem como para a regularizacdo dos atendimentos
em unidades moveis e fixas de satde. Informou que devera ser estabelecido um Comité de

Etica e Pesquisa. Em seguida elencou as alteracdes no estatuto pela inclus&o dos itens, que

seguem abaixo:

a) Art.2°-j)apromocao do desenvolvimento de pesquisas basicas ou aplicadas, de carater
cientifico ou tecnoldgico, bem como o desenvolvimento de novos produtos, servi¢os ou
processos, para o desenvolvimento econdmico e social

a) Art.3°-c) o desenvolvimento de pesquisas basicas ou aplicadas, de carater cientifico ou
tecnoldgico, bem como o desenvolvimento de novos produtos, Servigos ou processos;

b) Art.3°- 1) a promocédo da saude, por meio das atividades realizadas em suas Unidades
Maveis de Saude e em suas Unidades Fixas de Saude, e

c) Art.3° Paragrafo 2° - A oferta de acOes e servicos de salde dar-se-4 também em
unidades moveis e fixas de saude, de titularidade da SAS BRASIL, podendo também
ser realizadas em estabelecimentos de terceiros, mediante contrato.

d) Art.3° Paragrafo 3° - As atividades de pesquisas basicas ou aplicadas, de carater
cientifico ou tecnoldgico respeitarao a legislacdo aplicavel e as normativas do Conselho
Federal e Estadual de Medicina e serdo devidamente registradas e acompanhadas por

SAl'lDE, ALEGRIA E SUSTENTABILIDADE BRASIL
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um Comité de Etica em Pesquisa, sempre que necessario.

A Assembleia entrou em deliberacdo pelo tempo necessario para que 0s presentes
manifestassem sua opinido acerca da alteracdo do estatuto social com as inclusdes
necessarias.

O conselheiro Eduardo, pedindo a palavra, manifestou sua opinido sobre a importancia
dessas inclusdes no Estatuto Social na atual fase de transicdo e crescimento da SAS.

Apo0s os debates e esclarecimentos sobre as inclusfes no estatuto social, o conselheiro e
Presidente da Assembleia Sr. Altair colocou em votagdo o segundo item da ordem do dia,
que foi aprovado por unanimidade pelos presentes.

A Sra. Sabine, diretora executiva da organizagédo, informou que o processo seletivo para
contratacdo de gerente geral esta na fase final e que a contratacéo sera definida até o final
do més de agosto.

Nada mais havendo a ser tratado, o Presidente deu por encerrada a assembleia as 09h27,
lavrando-se a presente ata que foi assinada pela representante legal, Sabine Zink Bolonhini.

O presidente e a secretaria da assembleia assinam a lista de presenca.

Sao Paulo/SP, 27 de agosto de 2024.

SABINE ZINK Assinado de forma

digital por SABINE

BOLONHINI: 2Nk

OLONHINI:34472731

3447273186 seo

Dados: 2024.11.04
O 12:28:46 -03'00'

Sabine Zink Bolonhini
Diretora Executiva
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SEXTA ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA SAS BRASIL
CNPJ 22.105.994/0001-43

CAPITULO I - Da Denominacio, Natureza, Sede, Duragio e Fins

Artigo 1° - SAUDE, ALEGRIA E SUSTENTABILIDADE BRASIL, é uma pessoa juridica de direito
privado, constituida sob a forma de associagcdo sem fins lucrativos, sem vinculagao politico-
partidaria nem distin¢do de credo, raga, etnia, classe, orientagao sexual e género, constituida
sob a forma de associacdo, com duragdo por tempo indeterminado, com sede e foro no
municipio de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua Claudio Soares, 72, conjunto 211, parte,
Pinheiros, CEP 05422-030.

Paragrafo 1° - SAUDE, ALEGRIA E SUSTENTABILIDADE BRASIL também sera denominada SAS
BRASIL ou somente SAS.

Paragrafo 2° - Para cumprir suas finalidades sociais a SAS BRASIL podera se organizar em
unidades em todo o territério nacional, mediante as disposicdes contidas neste Estatuto Social.

Artigo 2° - A SAS BRASIL tem como finalidades de relevancia publica e social, atividades
voltadas a promog¢do do acesso universal & Medicina, Odontologia e a Saude em geral,
prioritariamente em regides desfavorecidas do pais, em especial:

a) apromocao da saude em territério nacional;

b) a promocgao da saude a criangas e adolescentes;

c) apromocao da saude dos idosos;

d) a gestdo e intermediacao de servi¢os de saude;

e) a promocao da assisténcia social em saude;

f) a promocao da educacdo em saude;

g) o estimulo a cultura do colaborativismo para a transformacao social em saude;

h) a promocao do voluntariado em saude;

i) a promocgao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais;

j) apromocao do desenvolvimento de pesquisas basicas ou aplicadas, de carater cientifico
ou tecnologico, bem como o desenvolvimento de novos produtos, servigos ou
processos, para o desenvolvimento econémico e social, e

Artigo 3° - Para a consecucao de suas finalidades, a SAS BRASIL podera exercer atividades, de
forma direta, por filiais ou por intermédio de contratos com terceiros, inclusive por meio da
telemedicina e da telessaude, regulamentadas na forma da legislagdo patria, voltadas
especificamente para:
a) 0 acesso a saude a populagdo em geral, especialmente para individuos em situagdo de
vulnerabilidade social, por meio de oferta de agdes e servicos de saude, de execugdo
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direta ou por intermédio de terceiros, sem exigéncia de contraprestagdo do beneficiario;

b) o desenvolvimento e execugdo de servigos, projetos e programas de assisténcia social
em quaisquer das modalidades previstas no art. 3° da Lei Organica da Assisténcia
Social;

c) o desenvolvimento de pesquisas basicas ou aplicadas, de carater cientifico ou
tecnoldgico, bem como o desenvolvimento de novos produtos, servigos ou processos;

d) o desenvolvimento econdmico e social e 0 combate a pobreza;

e) aigualdade e equidade de género, orientagdo sexual, raga, etnia, idade e classe social
com atividades especificas;

f) a construcdo e apoio de aliangas estratégicas, convénios, parcerias, consorcios,
acordos de cooperacao, termos de fomento ou colaboragdo com pessoas juridicas de
direito publico e privado, nacionais ou estrangeiras, bem como associar-se a
organizagdes similares, aléem de compor camaras setoriais ou técnicas sempre que
necessario a viabilizagdo dos objetivos da SAS BRASIL e desde que resguardada sua
autonomia;

g) a captacao, repasse, distribuicdo e gerenciamento de recursos materiais e financeiros
destinados a aplicacdo nao lucrativa em atividades de finalidade publica e social por
organizagdes da sociedade civil;

h) a promogdo da humanizagdo do atendimento a saude e melhoria do enfrentamento de
seu tratamento ou prevencao, através da arte e da cultura;

i) apromocdo da saude, por meio das atividades realizadas em suas Unidades Moveis de
Saude e em suas Unidades Fixas de Saude, e

Paragrafo 1° - E premissa da SAS BRASIL a busca pela aplicagdo de tecnologia e inovagio em
seus projetos, no cumprimento de sua finalidade social.

Paragrafo 2° - A oferta de acgdes e servigos de saude dar-se-a também em unidades moveis e
fixas de saude, de titularidade da SAS BRASIL, podendo também ser realizadas em
estabelecimentos de terceiros, mediante contrato.

Paragrafo 3° - As atividades de pesquisas basicas ou aplicadas, de carater cientifico ou
tecnoldgico respeitardo a legislacao aplicavel e as normativas do Conselho Federal e Estadual
de Medicina e serdo devidamente registradas e acompanhadas por um Comité de Etica em
Pesquisa, sempre que necessario.

Paragrafo 4° - Para promover sua sustentabilidade, sempre com o intuito de atingir seu objetivo
social, a SAS BRASIL podera, além do que consta neste Estatuto, (i) prestar a organizagbes
publicas e privadas servigos de consultoria e assessoria para planejamento, avaliagdo e
execugdo de projetos, e outros para os quais tenha capacidade; (ii) desenvolver programas
e/ou projetos para a geragdo de recursos para as atividades institucionais; (iii) emprestar,
ceder, locar ou sublocar bens proprios, devendo todo o resultado ser aplicado na consecugao
de seu objetivo social, (iv) outros a serem definidos por intermédio da Dire¢ao Executiva.
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Paragrafo 5° - A SAS BRASIL ¢ pessoa juridica autbnoma e completamente independente de
quaisquer outras entidades, organizagGes, pessoas juridicas de direito publico ou privado que
vier a apoiar ou firmar instrumento de parceria, ndo respondendo por qualquer obrigacdo de
quaisquer destas instituicbes nem estando sujeita a qualquer subordinagdo ou vinculagédo
juridica, societaria, tributaria, trabalhista, previdenciaria, estatutaria, sendo sua relagdo com
estas instituicdes sempre derivada de e restrita aos termos dos instrumentos que a SAS BRASIL
expressamente celebrar com cada uma delas e/ou com seus beneficiarios.

Paragrafo 6° - A realizacdo dos fins a que a SAS BRASIL se propde sera efetuada de acordo
com a efetiva disponibilidade de recursos oriundos das fontes de receita previstas neste
Estatuto.

Paragrafo 7° - A SAS Brasil, por decisdo de sua Diretoria Executiva e para melhor atender as
finalidades institucionais, podera abrir, transferir ou encerrar filiais em qualquer parte do
territorio nacional, tanto através de unidades fixas quanto moéveis de salde.

CAPITULO Il - Das Normas Gerais

Artigo 4° - A SAS BRASIL n3do distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores,
empregados, terceiros eventuais ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificagdes, vantagens, participagdes ou parcelas do seu patrimonio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecucao do
seu objetivo social, no Brasil, de forma imediata ou por meio de fundo patrimonial ou de fundo
de reserva.

Artigo 5° - No desenvolvimento de suas atividades, a SAS BRASIL observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e nao fara
qualquer discriminagao de raga, etnia, cor, género, orientagdo sexual ou religido, sendo vedada
a participagcdo em campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios
ou formas.

Artigo 6° - A SAS BRASIL adotara praticas de gestdo administrativa necessarias e suficientes
para coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais
pelos membros da Diretoria Executiva, seus conjuges ou companheiros e ainda pelas pessoas
juridicas das quais sejam eventualmente controladores ou detenham mais de dez por cento das
participagOes societarias.

Artigo 7°- As Assembleias Gerais e reunides dos 0rgdos da SAS BRASIL poderdo ser realizadas
mediante comunicagado eletronica para participa¢do a distancia nos trabalhos e votagdes, da
totalidade ou parte de seus membros, através de teleconferéncia, videoconferéncia, internet ou
outro meio tecnologico que permita a comunicagdo entre os membros a distancia e a
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participacdo de todos nas deliberagGes e votagoes, de forma que permita a identificagdo dos
votos de cada um, podendo a reunido ser suspensa em caso de interrup¢ao da comunicagao e
ser iniciada tao logo restabelecida.

Paragrafo 1° - Da convocacdo constardo as regras e os procedimentos sobre como 0s
Associados poderao participar e votar a distancia na reuniao.

Paragrafo 2° - As reunibes poderdo ser gravadas e sera admitido também o voto em meio
eletrénico ou por e-mail.

Paragrafo 3° - Cabera ao membro que secretariar a reuniao coordenar a comunicacao eletrénica
dos trabalhos, a intervengdo dos participantes presentes nas deliberagbes, ainda que a
distancia, e a coleta dos votos de cada um nas matérias submetidas a votacao.

Paragrafo 4° - Apos lavratura da ata e antes do seu registro no Cartorio de Pessoas Juridicas,
0 secretario a encaminhara, por qualquer meio idéneo, a todos os participantes, informando
que podera haver manifestacdo de discordancia quanto ao seu voto constante da ata no prazo
de 2 (dois) dias uteis a contar do seu recebimento e que, caso ndo haja manifestacgao, a ata
sera considerada aceita por todos os participantes da reunido, bastando, para fins de registro,
a declaragdao dos votos pelo membro que secretariou a reunido, sendo permitido, ainda, a
assinatura digital, com certificagdo ICP-BRASIL, da ata pelo membro que a presidiu e pelo
membro que a secretariou, e a assinatura eletrénica da lista de presenca pelos Associados,
caso estes assim solicitem.

CAPITULO IlI - Dos Associados

Artigo 8° - A SAS BRASIL é composta por numero indeterminado de associados, divididos nas
seguintes categorias:

a) Associados fundadores;

b) Associados efetivos;

c) Associados colaboradores.

Paragrafo 1° - Os associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos
da SAS BRASIL.

Paragrafo 2° - Qualquer associado podera a qualquer tempo, solicitar o seu desligamento da
SAS BRASIL, mediante pedido de demissao escrito encaminhado a Diretoria Executiva, o qual
sera considerado efetivo a partir da data do recebimento, e sera informado na primeira
Assembleia Geral subsequente ao seu recebimento.

Artigo 9° - Associados fundadores sdo aqueles que participaram da Assembleia Geral de
Instalacdo da entidade e assinaram a ata de fundacado da SAS BRASIL.
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Artigo 10° - Associados efetivos sdo as pessoas fisicas eleitas pela Assembleia Geral para os
cargos de atuacgdo direta na administragdao da SAS BRASIL.

Artigo 11° - Associados colaboradores sdo pessoas fisicas ou juridicas que contribuem para o
funcionamento da SAS BRASIL, fisica, humana, social e/ou financeiramente.

Secao | - Dos direitos e deveres dos associados

Artigo 12° - Poderao filiar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou maiores de
16 (dezesseis) e menores de 18 (dezoito) legalmente autorizadas, independente de classe
social, nacionalidade, sexo, raga, cor, orientagdao sexual, género ou crenca religiosa e, para seu
ingresso, o interessado devera preencher ficha de inscricdo de forma eletrdnica, que sera
submetida a Diretoria Executiva e, uma vez aprovada, sera mantida na sede e arquivos da SAS
BRASIL, devendo o interessado:

a) Apresentar a cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito anos, autoriza¢ao
dos pais ou de seu responsavel legal;

b) Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;

c) Ter idoneidade moral e reputacao ilibada;

d) Caso seja "associado colaborador", assumir o compromisso de honrar

pontualmente com as contribuigcdes associativas, se instituidas e na forma acordada
com a Diretoria.

Artigo 13° - Cabera a Assembleia Geral, através de Ata devidamente registrada, definir quais
serdo os associados efetivos.

Artigo 14° - Os associados fundadores e efetivos tém direito de tomar conhecimento dos
projetos e dos trabalhos em desenvolvimento; apresentar propostas a Diretoria Executiva;
participar das reunides da Assembleia Geral, com poder de voz e voto.

Artigo 15° - Os associados colaboradores tém direito de tomar conhecimento dos projetos e
dos trabalhos em desenvolvimento na SAS BRASIL, participar das reunides da Assembleia
Geral, com poder de voz.

Artigo 16° - S3o deveres dos associados fundadores e dos efetivos: participar das reunides da
Assembleia Geral; zelar pelo bom nome e imagem da SAS BRASIL; empenhar-se, por todos o0s
meios, para que suas finalidades sejam coroadas de éxito, no ambito de sua atuagao.

Artigo 17° - Sdo deveres dos associados colaboradores: contribuir fisica, humana, social e/ou

financeiramente com a SAS BRASIL e empenhar-se, no ambito de sua atuagdo e de acordo
com suas possibilidades, para que as finalidades sejam alcangadas.
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Artigo 18° - Serdo excluidos ou desligados da associagdo os associados de qualquer categoria
que infringirem gravemente o presente estatuto ou praticarem atos contra os objetivos da SAS
BRASIL.

Paragrafo 1° - Os associados fundadores e os efetivos serdo excluidos ou desligados da SAS
BRASIL:

a) Mediante proposta de trés associados fundadores ou efetivos aprovada em
Assembleia Geral por pelo menos 2/3 (dois tergos) dos presentes;

b) Automaticamente se deixarem de comparecer a Assembleia Geral ordinaria por dois
anos consecutivos sem justificativa por escrito;

c) Por demissao voluntaria.

Paragrafo 2° - Os associados colaboradores serdo excluidos ou desligados por demissao
voluntaria ou por ato da Diretoria Executiva, quando deixarem de realizar a contribuigao
financeira a que se obrigaram.

Paragrafo 3° - Aplicada a pena de exclusao, cabera recurso, por parte do associado excluido,
a Assembleia Geral, sendo assegurado assim o direito de defesa e recurso, o qual devera, no
prazo de 30 (trinta) dias contados da decisdo de sua exclusdo, através de notificagao
extrajudicial, manifestar a intencdo de ver a decisdo da Diretoria Executiva ser objeto de
deliberacdo, em ultima instancia, por parte da Assembleia Geral;

Artigo 19° - S3o 6rgaos da SAS BRASIL:

a) Assembleia Geral;

b) Diretoria Executiva;
c) Conselho Consultivo;
d) Conselho Fiscal.

CAPITULO IV - Da Assembleia Geral
Secao | - da estrutura e competéncias

Artigo 20° - A Assembleia Geral é 6érgdo maximo da SAS BRASIL. Dela participam todos os
associados que estejam em pleno gozo de seus direitos.

Artigo 21° - Compete a Assembleia Geral:
a) Deliberar sobre o relatério de atividades, balango e demais contas da SAS BRASIL,
a serem apresentadas pela Diretoria Executiva;
b) Apreciar as recomendagoes dos diversos 6rgdos da SAS BRASIL;
c) Eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;
d) Decidir sobre todos os assuntos da SAS BRASIL, inclusive as alteragdes estatutarias
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e sua dissolugao;

e) Funcionar como instancia recursal das decisdes e deliberacdes da Diretoria
Executiva;
f) Decidir sobre a exclusdo dos associados de qualquer categoria;

9) Aprovar as linhas gerais do Plano de Trabalho da SAS BRASIL e referendar as
alteragdes propostas pela Diretoria Executiva;
h) Autorizar a alienagdo, permuta ou instituicdo de 6nus reais sobre bens imdveis da

SAS BRASIL;

i) Autorizar Contratos de Licenca de Uso e Exploragdo de Marca e instituicdo de
Fundos Patrimoniais;

i) Determinar valor de remuneragdo dos membros da Diretoria Executiva, observando
os valores praticados pelo mercado e os limites legais;

k) Destituir os administradores.

Secao Il - Das reunides da Assembleia Geral

Artigo 22° - As reunides da Assembleia Geral serdo convocadas com um prazo minimo de 5
dias, por meio de carta convocatoria ou edital afixado em sua sede:

a) Ordinariamente por convocagdo da Diretoria Executiva, uma vez por ano, no
primeiro quadrimestre;
b) Extraordinariamente, por convocagao da Diretoria Executiva, ou por no minimo 1/5

(um quinto) dos associados com direito a voto na Assembleia Geral.

Artigo 23° - A carta convocatéria ou edital de convocacdao deverd conter as seguintes

informacdes:
a) Data e local da Assembleia Geral;
b) Pauta dos assuntos.

Artigo 24° - As reunides da Assembleia Geral serdo instaladas pelo Diretor Executivo e
presididas por um associado presente que designara o secretario dentre os presentes, cabendo
a ele a responsabilidade pela elaboragdo da ata.

Paragrafo Unico - Estando ausente ou impedido o Diretor Executivo, a Assembleia Geral sera
instalada pelo Vice-Diretor Executivo ou, no impedimento deste, por um dos demais membros

da Diretoria Executiva ou por qualquer socio fundador ou efetivo presente.

Artigo 25° - A Assembleia Geral instalar-se-a em primeira convocag¢ao com a presenca de pelo
menos metade mais um de seus membros com direito a voto.

Paragrafo Unico - Decorridos trinta minutos da hora da convocagdo, a Assembleia Geral
instalar-se-a com qualquer numero.
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Artigo 26° - As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples,
ressalvadas as excegoes previstas neste estatuto.

Paragrafo Unico - Para as deliberacdes sobre a destituicio da Diretoria Executiva, sera
necessaria a aprovagao de maioria absoluta dos associados com direito a voto presentes na
Assembleia Geral.

Artigo 27° - No caso de empate, o presidente da mesa que presidir a Assembleia Geral tera o
voto de qualidade.

Artigo 28° - Dos trabalhos e deliberagdes da Assembleia Geral sera lavrada ata assinada pelos
membros da mesa, a qual serd levada a registro no Oficial de Registro de Pessoa Juridica
quando contiver decis6es que produzam efeitos perante terceiros.
CAPIiTULO V - Da Diretoria Executiva
Secao | - Da estrutura e competéncias
Artigo 29° - A Diretoria Executiva, encarregada da diregdo da SAS BRASIL, sera composta por
trés membros, eleitos pela Assembleia Geral, que no ato da eleicdo designara o Diretor

Executivo, o Vice-Diretor Executivo e o Primeiro Secretario.

Paragrafo Unico - O mandato dos membros da Diretoria Executiva serd de quatro anos,
permitida a recondugéo.

Artigo 30° - Todas as decisOes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria simples.

Artigo 31° - Compete a Diretoria Executiva:
a) Convocar e instalar as Assembleias Gerais;

b) Elaborar e solicitar aprovacao da Assembleia Geral das linhas gerais dos Planos de
Trabalho, assim como acompanhar sua execugao;
c) Aprovar novos projetos;

d) Zelar pelo cumprimento dos objetivos e das disposigoes estatutarias e regimentais
da SAS BRASIL e das decisdes emanadas da Assembleia Geral;

e) Administrar o patriménio e gerir os recursos da SAS BRASIL,;

f) Nomear os membros do Conselho Consultivo, convocar suas reunides indicando
previamente temas a serem por eles examinados, requerer dos mesmos a
elaboragdo de pareceres dentro de suas competéncias e, sempre que julgar
necessario, solicitar a presenca de qualquer um de seus membros em suas
reunioes;

)] Criar fungbGes executivas orgénicas permanentes, compostas por um numero
indeterminado de profissionais, fixando as atribui¢des gerais e orgamento;
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h) Analisar as demonstragdes contabeis da SAS BRASIL,;

i) Apresentar a Assembleia Geral o relatério de atividades, balango e prestagdo de
contas anuais da SAS BRASIL;

i) Apreciar as recomendacdes do Conselho Consultivo e Conselho Fiscal;

k) Contratar auditorias independentes para examinar as contas e finangas da
sociedade, quando necessario;

) Abrir, transferir ou encerrar filiais em qualquer parte do territorio nacional, tanto

através de unidades fixas quanto moéveis de saude.
Artigo 32° - Os membros da Diretoria Executiva poderdo ser remunerados desde que atuem
efetivamente na gestdo executiva e desde que cumpridos os requisitos legais aplicaveis, a
critério da Assembleia Geral.

Secao Il - Da eleicao e renovacao da Diretoria Executiva.

Artigo 33° - A eleicdo da Diretoria Executiva far-se-a em reunido ordinaria da Assembleia Geral
da SAS BRASIL.

Artigo 34° - A elei¢do dos membros da Diretoria Executiva se fara através de chapas, com a
indicagdo dos nomes que ocuparao a Diretoria Executiva, Vice-diretora Executiva e Primeiro
Secretario. Serdo considerados eleitos os candidatos da chapa que obtiver maior nimero de

votos.

Paragrafo Unico - Em caso de empate entre duas ou mais chapas, essas irdo se submeter a
nova votagao.

Artigo 35° - A renovacao da Diretoria Executiva far-se-a em reunido ordinaria da Assembleia
Geral da SAS BRASIL, quando se procedera a substituicdo dos diretores ou sua reconducao.

Secao Il - Das reunides da Diretoria Executiva

Artigo 36° - A Diretoria Executiva reunir-se-a, de preferéncia, na sede da SAS BRASIL:

a) Ordinariamente, uma vez a cada trés meses, de acordo com o calendario fixado na
ultima reunido do ano anterior, independentemente de convocacao;
b) Extraordinariamente, quando necessario, convocado pelo seu Diretor Executivo ou

por dois de seus membros, por escrito, com a antecedéncia minima de 48 horas.

Artigo 37° - O membro da diretoria que estiver impedido de participar de reunido da Diretoria
Executiva, por motivo de viagem, doenga, ou for¢a maior, devera justificar previamente e por
escrito.

Artigo 38° - A Diretoria Executiva deliberarda com a presenca de, no minimo, dois de seus
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membros.
Secao IV - Da extingao do mandato do membro da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal

Artigo 39° - Extingue-se 0 mandato do membro da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal:

a) Por rendncia expressa ou tacita;
b) Por cassagdo do mandato;

c) Por impedimento;

d) Por morte.

Artigo 40° - Caracteriza-se renuncia tacita a auséncia do membro da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal a trés reunides ordinarias consecutivas.

Artigo 41° - O membro da Diretoria Executiva, bem como o do Conselho Fiscal podera ter seu
mandato cassado, por infracdo grave aos deveres de seu cargo, assim definida pela Assembleia
Geral, caso a caso, conforme o estabelecido neste estatuto ou por infragdo definida no Cédigo
de Conduta da SAS BRASIL.

Artigo 42° - Em caso de cassagdo do mandato de membro da Diretoria Executiva por

improbidade administrativa e desvio de recursos, 0 membro fica obrigado a devolver todos os
proventos eventualmente recebidos a titulo de remuneracgao de Diretor.

Secgao V - Das Competéncias da Diretoria Executiva

Artigo 43° - Compete ao Diretor-Executivo:

a) Representar a SAS BRASIL, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

b) Instalar as reunides da Assembleia Geral;

c) Presidir as reunides da Diretoria Executiva e dar seu voto de qualidade, quando
Nnecessario;

d) Convocar reunides extraordinarias da Diretoria Executiva quando julgar necessario;

e) Nomear, quando necessario, procuradores com poderes para representar a
sociedade administrativa e judicialmente, previamente aprovados pela Diretoria
Executiva;

f) Cumoprir e fazer cumprir as normas reguladoras, legais, estatutarias e o Cddigo de
Conduta da instituicao;

g) Elaborar e apresentar anualmente & Assembleia Geral, o relatério de atividades

anual, o Plano de Trabalho e o orgamento para o exercicio seguinte;
h) Estabelecer remuneragdo para os servigos necessarios ao funcionamento da SAS
BRASIL e contratar ou demitir os respectivos funcionarios e prestadores de servigo;
i) Aprovar a contratagado de servigos de terceiros pela Diretoria Executiva, necessarios
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ao desempenho das finalidades da SAS BRASIL,;

Celebrar acordos de parcerias, convénios, contratos, nacionais ou internacionais
que tenham por finalidade manter ou ampliar os beneficios da SAS BRASIL;
Representar a SAS BRASIL perante instituicdes financeiras e demais entidades
publicas e privadas, abrindo contas correntes e movimentando-as, efetuando
pagamentos, dando quitacbes e com poder administrativo e gerencial pleno,
assinando isoladamente e podendo delegar por procuracgdo ao Primeiro Secretario
0S mesmos poderes isolados.

Artigo 44° - Compete ao Vice-Diretor Executivo:

a)
b)
c)
d)

e)

Substituir o Diretor-Executivo em suas faltas ou impedimentos;

Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

Prestar, de modo geral, sua colaboragao ao Diretor Executivo;

Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral e redigir as atas, quando
presente;

Publicar todas as noticias das atividades da entidade;

Artigo 45° - Compete ao Primeiro Secretario:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
Q)

Arrecadar e contabilizar rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a
escrituracao;

Pagar as contas, com a anuéncia do Diretor Executivo;

Apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragao da Institui¢do, incluindo os relatérios
de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;
Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

Representar a SAS BRASIL perante instituicdes financeiras e demais entidades
publicas e privadas, abrindo contas correntes e movimentando-as, efetuando
pagamentos, dando quitag6es e assinando isoladamente quando autorizado pelo
Diretor Executivo mediante procuracgao.

CAPITULO VI - Do Conselho Consultivo

Artigo 46° - O Conselho Consultivo é érgdo de assessoramento da SAS BRASIL na consecucao
de seus objetivos institucionais, sendo composto por um numero indeterminado de pessoas
fisicas, eleitos por assembleia.

Artigo 47° - O mandato dos membros do Conselho Consultivo serd de 4 (quatro) anos,
permitida a recondugéo.

Artigo 48° As reunides do Conselho Consultivo serdo convocadas e presididas pelo Diretor-
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Executivo.

Artigo 49° - Compete aos membros do Conselho Consultivo, mediante manifestagdo individual
nas reunioes:
a) Colaborar com a Diretoria Executiva na concretizacdo das finalidades da SAS BRASIL
e na viabilizagdo de seus projetos e atividades previstos nos Planos de Trabalho;
b) Opinar sobre planos, atividades e projetos da SAS BRASIL, sempre que julgar
necessario ou quando for solicitado pela Diretoria Executiva ou Assembleia Geral.

CAPITULO VII - Do Conselho Fiscal

Artigo 50° - O Conselho Fiscal é o 6rgao fiscalizador da administragao contabil-financeira da
SAS BRASIL, sendo composto por até 3 (trés) membros eleitos pela Assembleia Geral, para
um mandato de 4 (quatro) anos, permitida a reconducao.

Artigo 51° - Compete ao(s) membro(s) do Conselho Fiscal:
a) Analisar os relatorios das auditorias e emitir parecer a Assembleia Geral;
b) Analisar os balangos e demonstragdes contabeis e financeiras da SAS BRASIL, ao
final de cada exercicio financeiro;

c) Opinar sobre as operagbes patrimoniais realizadas pela SAS BRASIL, emitindo
pareceres a Assembleia Geral;

d) Comparecer as reunides da Diretoria Executiva, a pedido deste ou de seu Diretor-
Executivo, sempre que houver necessidade de esclarecimentos acerca de seus
pareceres.

Paragrafo unico O Conselho Fiscal se reunird uma vez ao ano, independentemente de
convocacao, e emitira sua opinido por escrito, conforme deliberagdo por maioria simples dos
presentes.

CAPITULO VIII - Do Regime e das Demonstragdes Contabeis

Artigo 52° - O exercicio financeiro da SAS BRASIL tera inicio em 1° de janeiro e encerrar-se-a
no dia 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 53° - A Diretoria Executiva contratara servigos de auditoria externa independente, se
necessario, para ao final de cada exercicio, elaborar relatério e emitir parecer sobre as
demonstragdes contabeis e financeiras da SAS BRASIL.

Artigo 54° - Ao final de cada exercicio financeiro, os relatorios de atividades e das
demonstragdes financeiras da SAS BRASIL serdo escriturados em livros revestidos das
formalidades que asseguram a respectiva exatiddo, obedecendo aos Principios Fundamentais
de Contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade e serdo publicadas, por qualquer
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meio de comunicagado eficaz a critério da Diretoria Executiva, colocando-se a disposi¢do para
exame de qualquer cidadao.

Artigo 55° - O relatorio das atividades, as demonstragdes contabeis, juntamente com o parecer
da auditoria externa independente quando aplicavel e, quando necessario, a critério da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal, serdo encaminhados a Assembleia Geral, dentro dos primeiros
120 (cento e vinte) dias do ano.

Paragrafo Unico - Depois de apreciadas pela Assembleia Geral, as demonstra¢des contéabeis
deverdo ser arquivadas, juntamente com a Ata de reunido que as discutiu e votou, facultando-
se o livre acesso aos livros e assentamentos da SAS BRASIL a quem interessar.

CAPITULO IX - Do Patriménio

Artigo 56° - O patrimdnio da SAS BRASIL ¢ constituido pelos seus bens mdveis ou imoveis,
direitos, acdes, titulos da divida publica, recursos financeiros advindos de doagdes, contratos,
contribuicdo, integralizagdo, subvengdo, convénio, colaboragdo e parceria, legado ou por
qualquer outra forma legal, deduzidos os valores das obriga¢Ges consignadas em sua
contabilidade, de acordo com os principios geralmente aceitos e com as normas Brasileiras
aplicaveis.

Paragrafo unico - O Patriménio Social é de titularidade exclusiva da SAS BRASIL e nao constitui
patriménio exclusivo de um grupo determinado de individuos, familias, entidades de classe ou
de sociedade sem carater social ou interesse publico.

Artigo 57° - As receitas da SAS BRASIL provém de:
a) Doacges de bens e direitos provenientes de pessoas juridicas ou fisicas nacionais
ou estrangeiras;
b) Receita proveniente dos contratos, patrocinios, convénios, termos de cooperagao
ou parceria, vedada a cobranga de qualquer valor do beneficiario final;

c) Subvengdo que, eventualmente, lhe sejam destinadas pelo Poder Publico;

d) Contribuigdo dos associados colaboradores;

e) Rendas originarias de seus bens e ac¢des descritas no artigo 3°;

f) Bens advindos de legados, herangas, direitos, créditos e/ou quaisquer contribuigdes

de pessoas fisicas ou juridicas, associadas ou ndo, assim como de outras
instituicoes ou fundagdes congéneres que venham a ser extintas e que lhe sejam
atribuidas;

g) Recursos financeiros arrecadados pela realizagdo de eventos beneficentes, venda
de publicacdes, edi¢oes, filmes, videos e outros bens produzidos pela associagao
ou ndo;

h) Comercializagdo de produtos institucionais desenvolvidos pela SAS Brasil ou por
terceiros, doados ou de producao propria com a marca SAS Brasil, como atividade
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meio, devendo toda renda obtida na comercializagdo ser revertida as finalidades
institucionais previstas nestes Estatuto.

i) Royalties pelo licenciamento do uso e exploragdo de marcas, logotipos, patentes,
direitos de propriedade intelectual ou industrial, materiais e imateriais da SAS
BRASIL, licenciados a terceiros, por meio de contrato escrito;

) Juros, correc¢des ou dividendos resultantes de aplicag6es financeiras, empréstimos
ou investimentos que venha a fazer.

Paragrafo Unico - A licenca de uso e exploracdo de marca e logomarca, ou de outros direitos
de propriedade industrial ou intelectual dos quais seja titular, da organizagdo concedida a
terceiros de que trata o inciso “i)” requer aprovagdo em ata de Assembleia Extraordinaria com
a aprovagdo de previsdao expressa de remuneracdo pelo licenciamento, calculada sobre a
unidade fabricada ou vendida ou pré-determinada, clausula de prestacdo de contas para
verificagdo das vendas, tratamento dado as sobras dos produtos, obriga¢des de usar a marca
ou direito autoral de forma a manter a reputacdo e o bom nome da licenciadora, obrigacao de
indenizar em caso de violagcdo de direitos da SAS BRASIL e obrigagdo de comunicar infragoes
a direitos do licenciante.

Artigo 58° - A SAS BRASIL nao podera receber qualquer tipo de doagdao ou subvengdo que
possa comprometer sua independéncia ou autonomia perante os eventuais donatarios ou
subvencionarios, ou em desacordo com os principios estabelecidos em seu Cédigo de Conduta.

Paragrafo Unico - O ofertante sera cientificado das razdes da recusa da doagdo.

Artigo 59° - A propriedade e os direitos relativos a bens imdveis que constituirem o patriménio
da SAS BRASIL s6 poderao ser alienados, permutados ou instituidos dnus reais sobre eles,
mediante autorizagdo prévia da maioria absoluta dos associados fundadores ou efetivos
presentes a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — Qualquer bem imével adquirido pela SAS BRASIL com recursos provenientes
de eventual celebracdo de Termo de Parceria com o Poder Publico sera gravado com clausula
de inalienabilidade, caso seja exigido pelo Poder Publico contratante ou pela legislacdo em
vigor.

Artigo 60° - Toda renda, recursos e eventual superavit obtidos pela SAS BRASIL serdo aplicados
na manutengao e desenvolvimento de seus objetivos institucionais no territorio nacional.

CAPITULO X - Da Extingio do SAS BRASIL

Artigo 61° - A SAS BRASIL extinguir-se-a por decisdo da Assembleia Geral, ap6s ouvidos o0s
outros 6rgdos da entidade, na hipotese de se verificar impossibilidade insuperavel de sua
continuidade.
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Paragrafo Unico - A decisdo da extingdo da SAS BRASIL s6 podera ser tomada por 2/3 (dois
tercos) dos associados fundadores e efetivos presentes a Assembleia Geral especialmente
convocada para este fim com 30 dias de antecedéncia, através de carta registrada, na qual
estejam devidamente indicadas as razdes que justificam a proposta de dissolucao.

Artigo 62° - Em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido
a entidades sem fins lucrativos congéneres a SAS BRASIL, certificadas como entidades
beneficentes, ou, na sua impossibilidade, a entidades publicas.

Artigo 63° - Em hipotese alguma o acervo patrimonial disponivel devera ser partilhado entre os
associados da SAS BRASIL, direta ou indiretamente, respondendo pessoalmente o liquidante
por tais atos, reputados, desde logo, como sendo nulos de pleno direito.

CAPITULO XI - Das Disposicdes Gerais e Transitorias

Artigo 64° - Os membros da Diretoria Executiva, Conselho Consultivo e Conselho Fiscal ndo
respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigagcoes da SAS BRASIL.

Paragrafo 1° - E vedada a distribuicdo, por qualquer forma, direta ou indireta, de lucros,
bonificagcbes, dividendos ou vantagens, a dirigentes, mantenedores, associados ou
empregados.

Paragrafo 2° - Qualquer associado ou membro da Diretoria Executiva, Conselho Consultivo ou
do Conselho Fiscal podera prestar servicos remunerados a SAS BRASIL, desde que tais
Servicos sejam necessarios ao cumprimento de seus objetivos sociais e que o valor da
respectiva contraprestacdo seja compativel ou inferior ao valor de mercado, sendo certo que a
pessoa interessada ndo tera, em hipéotese alguma, direito a voto em matéria que lhe diga
respeito ou em que tenha interesse.

Paragrafo 3° - Os membros da Diretoria Executiva poderdao receber remuneragdo quando
atuarem efetivamente na gestao executiva ou pela eventual prestagdo de servigos especificos
a SAS BRASIL, conforme deliberagdo da Assembleia Geral, de acordo com o valor de mercado
e respeitados os limites impostos pela legislagdo aplicavel a entidades beneficentes de
assisténcia social.

Paragrafo 4° - Os membros do Conselho Consultivo e Conselho Fiscal ndo serdo remunerados,
sendo sua atuagao inteiramente voluntaria.

Artigo 65° — E vedada a participacdo em campanhas de interesse politico-partidario ou
eleitorais, sob quaisquer meios ou formas, nos termos da Lei n° 13.204/2015.
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Artigo 66° - O presente estatuto podera sofrer alteragao parcial ou geral por deliberagdo de 2/3
(dois tercos) dos associados fundadores e efetivos presentes & Assembleia Geral
especialmente convocada para este fim.

Artigo 67° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e ratificados pela
Assembleia Geral.

Artigo 68° - O presente estatuto entra em vigor na data de sua aprovagdo, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

Sdo Paulo, 27 de agosto de 2024.

ngm ﬁu Bolowluini

A3E4025FF8A2440...

Sabine Zink Bolonhini - Presidente
RG 34.740.380-3 SSP/SP

DocuSigned by:
@m (ervza Pasapualin

92074EF98D20415...

Priscila Corréa Pasqualin - Advogada
OAB/SP n° 164.059
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SAUDE, ALEGRIA E SUSTENTABILIDADE BRASIL
CNPJ N°22.105.994/0001-43
EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
DATA: 27 de agosto de 2024 (terca-feira).

Horéario: as 08h30 em primeira convocacdo, com presenca do quérum exigido.
as 09h00 em segunda e ultima chamada com qualquer nimero de presentes.

Estdo formalmente convocados todos os interessados a se reunirem em Assembleia Geral
Extraordinéria, que se realizara no dia 27 de agosto de 2024, por participacdo digital pelo
link:

LOCAL: meet.google.com/hzd-ebhx-mcu

ORDEM DO DIA

1. Analise de modelos e riscos envolvidos para definicdo da atuacdo no projeto
Missdo RS a partir da verba extra recebida.

2. Analise das alteracdes do estatuto social necessarias para tornar a SAS Brasil
ICT (Instituto de Ciéncia e Tecnologia), Instituicdo de Ensino, carretas e
UTAs.

Uma copia da presente convocacao foi fixada na sede social, permanecendo acessivel
para leitura até a data da realizacdo da Assembleia. Por canal de comunicacéo escolhido
pelos Associados foi encaminhada uma clpia deste edital conforme proposto pela
Diretora Executiva.

Informamaos ainda, que o seu ndo comparecimento implica na concordancia tacita de tudo
0 que for deliberado.

Cordiais saudacoes.

Sao Paulo, 21 de agosto de 2024.
Assinado de forma
SABI N E ZI N K digital por SABINE ZINK
BOLONHINI:344727318
BOLONHINI:3 &
772

A, OKG_Dad_QSJ' 0241104
Sapint Z i BaldrkiM 12:35:57 -03'00"
Diretora Executiva




https://meet.google.com/zjc-mmkc-fbt?hs=224

https://meet.google.com/zjc-mmkc-fbt?hs=224
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SAUDE, ALEGRIA E SUSTENTABILIDADE BRASIL - SAS BRASIL
CNPJ n°® 22.105.994/0001-43

LISTA DE PRESENGA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 27 DE AGOSTO DE

NOME COMPLETO

ASSINATURA

1.

Sabine Zink Bolonhini
Associada Fundadora

DocuSigned by:

Sabine Zinke Polonuini

A3E4025FF8A2440...

Adriana Mallet Toueg
Associada fundadora e conselheira

»——DocuSigned by:

\—— D41C3D20FEF4475...

Altair Cleto de Melo Assumpgéao
Associado Colaborador e Conselheiro

»~——DocuSigned by:
A

\—— 850BFA347085487...

Ana Paula Giuntini Zamper
Associada Colaboradora e Conselheira

Assinado por:

lwa Paula, Ciwndini Zamper

OD3AEF9649AC42D...

Ana Lucia Gracioso Colletti Barbosa
Associada Colaboradora e Conselheira

Assinado por:

Ao boly

66A30644876845E ...

Reginaldo Gabriel de Lima
Associado Colaborador e Conselheira

AUSENTE

Eduardo de Padua Nazar
Associado Colaborador e Conselheiro

Assinado por:

Edvards Av Pidua Mamar

918EBSECEF87463...

Jurema Madrcia Rodrigues Ferro Pereira
Associada Convidada

DocuSigned by:

Vortma Mincia Rodrigues Ferra Pereing

CB3B1EC1CC8746E...

As partes assinam o presente instrumento por meio eletrénico em conformidade com o ICP-Brasil
(Infraestrutura de Chaves Publicas) previsto na Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24 de agosto de 2001,
tendo assim sua validade legal e confirmacgao eletronica.

Sao Paulo/SP, 27 de agosto de 2024.
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disclosure in paper format and withdraw your consent to receive notices and disclosures
electronically is described below.

Consequences of changing your mind

If you elect to receive required notices and disclosures only in paper format, it will slow the
speed at which we can complete certain steps in transactions with you and delivering services to
you because we will need first to send the required notices or disclosures to you in paper format,
and then wait until we receive back from you your acknowledgment of your receipt of such
paper notices or disclosures. Further, you will no longer be able to use the DocuSign system to
receive required notices and consents electronically from us or to sign electronically documents
from us.

All notices and disclosures will be sent to you electronically





Unless you tell us otherwise in accordance with the procedures described herein, we will provide
electronically to you through the DocuSign system all required notices, disclosures,
authorizations, acknowledgements, and other documents that are required to be provided or made
available to you during the course of our relationship with you. To reduce the chance of you
inadvertently not receiving any notice or disclosure, we prefer to provide all of the required
notices and disclosures to you by the same method and to the same address that you have given
us. Thus, you can receive all the disclosures and notices electronically or in paper format through
the paper mail delivery system. If you do not agree with this process, please let us know as
described below. Please also see the paragraph immediately above that describes the
consequences of your electing not to receive delivery of the notices and disclosures
electronically from us.

How to contact SAS Brasil:

You may contact us to let us know of your changes as to how we may contact you electronically,
to request paper copies of certain information from us, and to withdraw your prior consent to
receive notices and disclosures electronically as follows:

To contact us by email send messages to: marcia.ferro@sasbrasil.org.br

To advise SAS Brasil of your new email address

To let us know of a change in your email address where we should send notices and disclosures
electronically to you, you must send an email message to us at marcia.ferro@sasbrasil.org.br and
in the body of such request you must state: your previous email address, your new email

address. We do not require any other information from you to change your email address.

If you created a DocuSign account, you may update it with your new email address through your
account preferences.

To request paper copies from SAS Brasil

To request delivery from us of paper copies of the notices and disclosures previously provided
by us to you electronically, you must send us an email to marcia.ferro@sasbrasil.org.br and in
the body of such request you must state your email address, full name, mailing address, and
telephone number. We will bill you for any fees at that time, if any.

To withdraw your consent with SAS Brasil

To inform us that you no longer wish to receive future notices and disclosures in electronic
format you may:





i. decline to sign a document from within your signing session, and on the subsequent page,
select the check-box indicating you wish to withdraw your consent, or you may;

ii. send us an email to marcia.ferro@sasbrasil.org.br and in the body of such request you must
state your email, full name, mailing address, and telephone number. We do not need any other
information from you to withdraw consent.. The consequences of your withdrawing consent for
online documents will be that transactions may take a longer time to process..

Required hardware and software
The minimum system requirements for using the DocuSign system may change over time. The

current system requirements are found here: https://support.docusign.com/quides/signer-guide-
signing-system-requirements.

Acknowledging your access and consent to receive and sign documents electronically

To confirm to us that you can access this information electronically, which will be similar to
other electronic notices and disclosures that we will provide to you, please confirm that you have
read this ERSD, and (i) that you are able to print on paper or electronically save this ERSD for
your future reference and access; or (ii) that you are able to email this ERSD to an email address
where you will be able to print on paper or save it for your future reference and access. Further,
if you consent to receiving notices and disclosures exclusively in electronic format as described
herein, then select the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’ before
clicking ‘CONTINUE’ within the DocuSign system.

By selecting the check-box next to ‘I agree to use electronic records and signatures’, you confirm
that:

e You can access and read this Electronic Record and Signature Disclosure; and

e You can print on paper this Electronic Record and Signature Disclosure, or save or send
this Electronic Record and Disclosure to a location where you can print it, for future
reference and access; and

« Until or unless you notify SAS Brasil as described above, you consent to receive
exclusively through electronic means all notices, disclosures, authorizations,
acknowledgements, and other documents that are required to be provided or made
available to you by SAS Brasil during the course of your relationship with SAS Brasil.
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